CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON TISALEO

TUNGURAHUA - ECUADOR
CREADO EL 10 DE JUNIO DEL 2011 CON RESOLUCION SNGR - 122-2011
DIRECCION: REPUBLICA Y ANTONIO CLAVIJO
RUC: 1768162870001

ACTA FINAL Y DECLARATORIA DEL GANADOR DEL CONCURSO DE MERITOS
Y OPOSICION DE LA VACANTE DE INSPECTOR DE PREVENCION

En el canton de Tisaleo, a los 13 dias del mes de diciembre del afio 2024, de conformidad con el articulo 35.
de la Norma Técnica del Subsistema de Seleccion de Personal, comparecen los miembros del Tribunal de
Méritos y Oposicion los sefiores(as): Ing. Jimena Saraguro Encargada de Talento Humano; Ing. Flor Zurita
Guardalmacén y Bro. Darwin Pico Sub Jefe del C.B.C.T, conjuntamente con el Psiclogo Industrial Ricardo
Cordova Administrador del Concurso y el Teml. (B) Ing. Wilmo Villegas Jefe del Cuerpo de Bomberos del Cantén
Tisaleo, se procede a levantar la presente acta final, en la cual se declaran los resultados definitivos
del Concurso de Méritos y Oposicion para el puesto de INSPECTOR DE PREVENCION.

Segun el ACUERDO MINISTERIAL Nro. MDT-2022-180 en su Art. 35.- Del acta final y la declaratoria del
ganador del concurso. - “El ganador del concurso de méritos y oposicion, en el término de tres (3) dias de
notificado con su declaracion de ganador, debera presentar la informacion referida en el articulo 3 del
Reglamento General a la Ley Orgéanica del Servicio Pdblico a fa Unidad de Administracién del Talento Humano
institucional o quien haga sus veces, quien elaborara el informe técnico al que se refiere dicha norma.

En caso de que el ganador del concurso de méritos y oposicion se encuentre fuera del pais, el término para
entregar la informacion prevista en el articulo 3 del Reglamento General a la LOSEP, sera de veinte (20) dias,
contados desde la notificacion con su declaracion de ganador.

La Unidad de Administracion del Talento Humano institucional en el término de tres (3) dias elaborara el informe
técnico con sustento en el Acta Declaratoria de Ganador.

La Autoridad Nominadora en el término de tres (3) dias, sobre la base del informe emitido por la Unidad de
Administracion del Talento Humano suscribiré el nombramiento provisional a prueba de la persona que hubiere
ganado el concurso.”

DETALLES DEL PROCESO:
1. Cargo convocado: Inspector de Prevencion.
2. Numero de postulantes iniciales: 6-pos;iu-lantes
3. Etapas del proceso evaluativo:

% Revision de méritos.
«+ Pruebas de oposicion (Prueba Psicométrica y Prueba Técnica).
¢ Entrevista personal.-

4. Criterios de evaluacion: Conforme a las bases del concurso publicadas mediante pagina
web institucional.

Correo Electronico: bomberos_tisaleo@hotmail.com
EL ACCIDENTE OCURRE DONDE NO HAY PREVENCION
Teléfono Administrativo: (032)751792 Emergencias: (03) 2751793
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RESULTADOS FINALES:

Con base en las calificaciones obtenidas por los postulantes en todas las etapas del proceso, se detalla
a continuacion el puntaje final consolidado;

FACTORES PARA LA REVISION DE

PRUEBAS - PRUEBAS

TOTAL,

ENTREVISTA ‘

CALIFICACION | POSTULACION PSICOMETRICAS @ TECNICAS PUNTOS
AGUILAR GUATO
CRISTIAN BLADIMIR NO PASA
BONILLA PANIMBOZA
DARWIN XAVIER NO PASA
GUERRERO LARA
EDUARDO SANTIAGO PASA 68.00
SILVA BARRIONUEVO
VINICIO DANIEL PASA CEne 80.00
SILVA VILLACRES '
ol ol PASA 97.00 90.00 97.00 94.67
YUGCHA TISALEMA |
CARLOS RODRIGO PASA 56.00
DECLARATORIA DEL GANADOR:

Segun lo enunciado en el Reglamento Interno para Concursos de Personal Administrativo, Operativo,
Aspirantes y Ascensos del Cuerpo de Bomberos del Cantén Tisaleo.

De conformidad con los resultados obtenidos y tras-verificarse el cumplimiento de todos los requisitos
establecidos en las bases del concurso, se declara como ganador del concurso de méritos y oposicion
para el puesto de Inspector de Prevencion al postulante:

SILVA VILLACRES CHRISTIAN OMAR, portador del doéumento de identidad N° 1804534350,
quien obtuvo una calificacion final de 94.67/100 {(EQUIVALENTE A EXCELENTE)

DISPOSICIONES:
1. El ganador sera nofificado oficialmente mediante los canales correspondientes.

2. Se publique la presente acta en la pagina web de la institucion y se notmque al ganador
mediante correo electronico personal.
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3. Launidad de Talento Humano, preparar el informe técnico de todo el proceso selectivo, a fin
de notificara la Autoridad Nominadora, para que, dentro del maximo de tres dias realice la
designacion pertinente e inicie con la Accién de Personal para el respectivo nombramiento
provisional de prueba de conformidad con lo establecido en ele numeral b.5) del Articulo 17
de la Losep.

4. Esta acta ser4 remitida al Tribunal de Méritos y Oposicién para su archivo y publicacion.

9. El'nombramiento ser efectuado conforme a las disposiciones legales y administrativas
vigentes.

| Sin mas que tratar, se da por concluida la presente acta, firmando en constancia quienes en ella
intervienen una original y dos copias del mismo tenor, siendo las 10h00 del 13 de diciembre de 2024

i 0 Cordova
Teml. (B) Ing. Wilmo Villegas Salguero - DE MERITOS
JEFE DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON TISALEO _ —OPOSICION-DEL C.B:C:T-

C.1804678785 ING. FLOR MARIA ZURITA LOPEZ  BRO: DARWIN MARCELO PICO YUCCHA
ENCARGADA DE TALENTO HUMANO " C.C. 1803495389 C.C. 1804156865
DELC.B.C.T GUARDAEMACEN DEL C.B.C. T SUB JEFE DEL C.B.C. T
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